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 שלום רב,

 ריענון הנחיות בנושא העסקת דובר ברשות המקומית: הנדון

חלק מההנחיות שניתנו לאורך השנים בחוזרי המנכ"ל, מצאנו לנכון לרענן את הכללים לקליטה והעסקת כ

הנחיה זו מוסיפה על האמור בחוזרים  דובר רשות מקומית וזאת לנוכח פניות שהתקבלו במשרדנו בענין זה.

 . 10/2004-ו 5/2002, 5/2001

 

על ידי עובד הרשות אשר מעצם טיבה צריכה להיות מאוישת נציין כי משרת דובר רשות מקומית הינה משרה 

תשומת  .אחרת התקשרותכל צורת מיקור חוץ או אמצעות באיישה אין ללפיכך  המקומית בהעסקה ישירה

 בקובץ תיאורי התפקידים המפורסם מעת לעת באתר המשרד. מוגדרות דרישות הסף לתפקיד זה הלב כי 

 

לדברר עניינים אינו רשאי יובהר כי הדובר הינו דובר הרשות המקומית ולא דובר ראש הרשות, ולפיכך הוא 

 .שהינם פוליטיים במהותם

 

עובד שהתקבל לתפקידו במשרת אמון, אינו יכול לשמש בתפקיד הדובר או להעניק למען הסר ספק יובהר כי 

 שירותי דוברות לראש הרשות.

 

בתיאום עם דובר הרשות, הרשות המקומית  סבורה םצורך קידום פרויקט מסויל בהםבמקרים חריגים 

קיים צורך בקבלת שירותים נוספים בתחום הדוברות, ניתן לערוך התקשרויות נקודתיות בהתאם לנוהל ש

יועצים, ובלבד שההתקשרות הינה לתקופה קצובה ולתחום ספציפי.  יובהר כי בכל מקרה, היועץ החיצוני אינו 

 . המקומית לעבור ממשרדי הרשות המקומית, ואינו זכאי לקבלת תנאי שירות מהרשותרשאי 
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