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בעקבות האירועי8 בתחו8 הקו הירוק ומעבר לו עלה הצור7 המיידי והדחו6  .1
 .ר בטחו&בהכרת הצור7 באיוש משרת סיי

 
מסייע רבות , במהל7 האירועי8 הוכח שסייר הבטחו& המכיר  את השטח .2

לכוחות הבטחו& ויחידות ממלכתיות בניווט וסיוע להובלת כוחות לתצפיות 
 .והערכות בשטח

 
, פיקוד העור7, בהמש7 לעבודת מטה בי& גורמי משרד הפני8 למשרד הבטחו& .3

ט להכיר בצור7 במשרת סייר ב משרד החינו7 והמרכז החקלאי הוחל"מג
 .בטחו& במועצות אזוריות

 
בסיו8 עבודת המטה סוכ8 ע8 מר שפיצר ישראל על אישור למת& תק&  .4

 .למועצה אזורית
 
 .ב"פירוט תפקידיו ובחירת המועמד מפורטי8 בחוזר המצ .5
 
 .מימו& המשרה יהיה ממקורות המועצה האזורית .6
 
 סיירי8 תפנה בבקשה למנהל המינהל 2מועצה אזורית שברצונה להעסיק  .7

המינהל יעשה בדיקה ובחינה פרטנית לגבי , לשעת חירו8 להכרה בצור7
 .הצור7
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 מרדכי מרדכי
 המנהל הכללי

   



 

 

 סייר בטחו+ במועצות אזוריות
 

 תאור תפקיד

 כללי. 1
 .צהט המועצה והינו חלק ממחלקת הבטחו& של המוע"הסייר כפו6 לקב.     א

 .אחראי לפעול ולדווח על כל פעילות בטחונית המתרחשת בשטח המועצה.     ב

 נמצאי8 בשטחי המועצה לה8 קשר / מייצג את המועצה לגבי גורמי8 הפועלי8.      ג
 .        ע8 נושאי8 בטחוניי8

 .הכרת שטח המועצה על בורייה ובעל כישורי8 בתחו8 התמצאות ונווט בשטח.     ד

 תאו8 ע8 כל הגופי8 הפועלי8 בשטחי המועצה /  יכולת ליצירת קשרבעל.     ה
 .         ולפעולות8 השפעה על הבטחו& כולל יחידות שטח ממלכתיות

 המסייע לפעילותו ולפעילות גורמי הבטחו& , בעל יכולת לאיסו6 מודיעיני.      ו
 .        להתמודד בתחו8 הגניבות החקלאיות והגניבות בכלל

 על יכולת לתדר7 ולנווט את כוחות הבטחו& המגיעי8 לשטחי המועצה ב.     ז
 .        לתקופות קצובות או בגי& אירועי בטחו&

 .בקיא בשימוש בנשק ובהפעלת מכשירי קשר ע8 גורמי8 רבי8.    ח
 
 
  הפעילות במועצה.2

 ט על כל פעילות חריגה בשטח ופועל להסרת "קב/ מדווח לראש המועצה.     א
 .    מפגעי8     

 .או מסייע בפעילותו/  חילו>חכומשתת6 בפעילות .      ב

 .ח"מסייע בנושא אבטחת מוס.       ג

 י " עהנדרשמפקח על שמירת אדמות המדינה בשטח המועצה ובפיקוח אחר .      ד
 .         המועצה

 .זמי& לכל אירוע המתרחש בשטח המועצה.     ה

 .ט"על פי הנחיות ראש המועצה והקבמבצע פעילויות נוספות .      ו
 
 
 ב"מג/  משטרה.3

 .באזורומתוא8 ע8 תחנות משטרה .     א

 הסיור , ר"החטמ(ב בשטח ביחס לפעילות המתבצעת "מג' מתוא8 ע8 יח.     ב
 ).  ג"הימ,         הכפרי

 .משתת6 בדיוני8 הקשורי8 לפעילות הפשיעה במועצה.     ג

 .ד"מתמי "= פעילות הלייעולמעביר ידיעות מהשטח .     ד

 .ק המשטרתי לפי הצור7"חובר ע8 החפ.     ה
 
 



 

 

 ל" צה.4
 .מקיי8 קשר קבוע ע8 גורמי8 מבצעיי8 בשטח.     א

 .ש"מסייע בהפעלת התושבי8 בתחו8 הבט.     ב
 
 
  משרד החינו5.7

 .ח"ט בפיקוח אבטחת מוס"מסייע לקב.     א

 . המועצהמקשר ומתא8 טיולי8 הנמצאי8 בשטח.      ב
 
 
 
  הדרישות למילוי המשרה.6

 . שנות לימוד12בוגר .     א

 ).רצויי קצי&(ל או משטרה "בוגר קורס פיקודי צה.     ב

 . שני38 בתחו8 בטחוני רצויי בפעילות שטח לפחות &ניסיובעל .      ג

 .מצב בריאות תקי&.     ד

 .בעל רשיו& נהיגה.     ה

 .ללא עבר פלילי.      ו

 .ד"מתמי"=  רצויי מתנדב ב.    ז

 .נכונות לשהייה שעות רבות ביממה בשטח.     ח
 
 

  תיאור המשרה.7
 .    סייר בטחו& במועצה אזורית

 .במועצה אזורית'  דרגת מנהל מח=    הדרגה

 .    התוספות על פי הנדרש מהתפקיד
 

 



 

 

 
 פרסו5 בעיתונות למכרז לתפקיד

 . דוגמא7סייר בטחו+ במועצה האזורית
 

 ועצה אזורית מזמינה בזאת מ
 הצעות למכרז לתפקיד

 

 אזוריתסייר בטחו+ במועצה 

  תאור תפקיד.1
 ניכלל במחלקת הבטחו& במועצה ופועל כאחראי לפעילות המתבצעת בשטח .      א

 .          הפתוח בתחומי המועצה

 .הפועלי8 בשטח המועצה/ מתא8 פעילות מול כל הגורמי8 המבצעי8.       ב

 ודואג ליידע את הגורמי8 . ע ופלילית בשטח"מרכז מידע על פעילות פח.       ג
 .          המוסמכי8

 .פועל ע8  יתר גורמי הבטחו& העוסקי8 בכ7 במועצה לסיכול האירועי8.      ד

 מטפל ומפקח על אירועי8 חריגי8 בשטח המועצה הנוגדי8 את חוקי העזר .     ה
 .         במועצה

 .7 גורמי בטחו& מבצעיי8 בהכרת שטחי המועצהמתדר.      ו

 מנווט גורמי בטחו& בעת אירועי8 בטחוניי8 יזומי8 או מזדמני8 בשטח .     ז
 .        המועצה

 

 הדרישות למילוי תפקיד. 2

 . שנות לימוד12בוגר .      א

 ).רצויי קצי&(ל או משטרה "בוגר קורס פיקודי צה.      ב

 . שני838 בטחוני רצויי בפעילות שטח לפחות  בתחו&ניסיובעל .      ג

 .זכאי לקבלת נשק, מצב בריאות תקי&.     ד

 .בעל רשיו& נהיגה.    ה

 .ללא עבר פלילי.     ו

 .ד"מתמי"=רצויי כמתנדב ב.     ז

 .נכונות לשהייה שעות רבות ביממה בשטח.    ח

 

 עד) המדויקתת לפי הכתוב(קורות חיי8 ומסמכי8 נא לשלוח לרשות המקומית . 3
 .    לתארי7                 סודיות מובטחת

 
 

 
 על החתו8
ראש המועצה האזורית



 

 

  נוהל7 פרסו5 מכרז7 חירו5ישירותמנהל מדור 
 
 
 

 
 לצמצ8 ככל האפשר את הטעויות בפרסו8   , מטרת הנוהל. 1

 .    המכרזי8 בה8 נתקלנו בעבר

 י ראש מינהל שירות "מילוי משרה פנויה ע"התהלי7 מתחיל בפרסו8 . 2
 לכל , מר ישראל שפיצר,     העובדי8 ברשויות המקומיות במשרד הפני8

 .    הנוגעי8 בדבר

 מועצה אזורית שתבקש למנות סייר בטחו& תפנה למר ישראל שפיצר . 3
 לאחר בדיקת הנושא מר שפיצר יפעל,    בבקשה להעסיק סייר בטחו&

 .   לפרסו8 הדבר

  סיירי בטחו& תפנה בבקשה למנהל 2קש להעסיק מועצה אזורית שתב. 4
 . סיירי בטחו&2 =    המינהל על מנת להציג את הסיבה והצור7 ב

  המועצה האזורית הנוגעת בדבר מפרסמת את המכרז בשני =השלב הבא. 5
 מכרז . ( ראה נספח=    עיתוני8 יומיי8 כולל בשפה העברית והערבית

 ).    פומבי

 .ור7 לפרס8 בעיתונותבמכרז פנימי אי& צ. 6

  מפרסמת מכרז שדרוש לה סייר X רשות מקומית =הטעות הנפוצה. 7
  =ללא פירוט של תיאור התפקיד והדרישות למילוי המשרה,     בטחו&

     התוצאה היא שמתייצבי8 בפני הוועדה מועמדי8 בלתי מתאימי8 
 .    שאינ8 יודעי8 מה נדרש מה8

 
 

 
 
 
 

 
  


